
 ◎ （一社）北海道建設業協会より （平成 29年 9月） 

 

・8/31 ・平成 29年度 官民連携事業の推進のための地方ブロックプラットホーム 

     「官民連携（PPP/PFI）事業の推進に向けたワークショップ」及び 

     「プラットフォームメンバー募集」の案内について 

    ・利益率向上のための実態調査について 

・9/1 ・個別工事下請契約約款及び工事下請基本契約約款の改正について 

・9/5 ・平成 29年秋の全国交通安全運動北海道実施要綱について 

   ・荷役災害防止担当者安全衛生教育（荷主等向け）講習会の案内について 

・9/6 ・「新商品トライアル制度」認定企業の募集について 

   ・建設工事における適正な工期設定等のためのガイドラインについて 

   ・北海道よろず支援拠点「中小企業・小規模事業者 経営支援フォーラム」の開催 

   ・建設共済保険（法定外労災補償）加入促進月間の実施について 

・9/7 ・北海道からの情報提供（週休 2日、フレックス工期）について 

・9/11 ・平成 29年度「『見える』安全活動コンクール」の実施について 

    ・10 月における年次有給休暇の取得促進及び「北海道における働き方改革・雇用

環境改善に向けた共同宣言」への賛同について（強力依頼） 

・9/13 ・公共事業労務費調査（平成 29年 10月調査）の強力依頼について 

・9/14 ・「平成 29年度津波防災地域づくり講演会 in小樽」の開催について 

・9/15 ・平成 29年度「建設業退職金共済制度加入促進強化月間」への協力のお願い 

    ・シンポジウム「気象災害に強い道路と物流を考える」の開催について 

・9/21 ・建設現場の安全確保の徹底に関する要請について 

    ・「働き方改革の推進に向けた取組状況等に関するアンケート調査」についての再

度の強力依頼について 

    ・無期転換ルールの円滑な導入に向けた取組に関する要請について 

    ・「建設業取引適正化推進月間」の実施について 

・9/22 ・長時間労働削減をはじめとする「働き方改革」に向けた取組に関する要請 

    ・「平成 29年度北海道立総合建協機構 建築研究本有 研究成果報告会」の開催 

    ・平成 29年度違反建築防止週間の実施について 

・9/28 ・「道路事業設計要領（平成 26年 4月）」の一部改訂について 

    ・マル適マーク使用承認生コンクリート工場の優先選定のお願いについて 

・9/29 ・働き方改革行動憲章の策定について 

    ・北海道 IT経営カンファレンス 2017in札幌 

     ～高利益率の企業の共通点～生産性向上の取組とは！（情報提供） 

 


